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L'Europe est-elle favorable a I'égalité homme/femme

Invités :

MadamePascale JOANNIN Directeur de la Fondation Robert Schuman a Paris
MadameMarie-Claude JOLLY , Brigadier-chef a la cellule de traitement dedenoces intra
familiales a Strasbourg

Monsieur Roland PFEFFERKORN, Professeur agrégé de sciences sociales a |'Qiéer
Marc Bloch de Strasbourg

Modérateur :
MonsieurDaniel RIOT, Directeur de la rédaction européenne de FR3

Apres une breve présentation du théme retenu modebat, Claudine Pierron, Présidente de
I’Association organisatrice, IWR, laisse la parél®aniel RIOT qui présente les différents
intervenants.

D.RIOT:
Pascale JOANNIN vous étes directrice pour la France de la Foadd®obert Schuman a
Paris. Pouvez-vous nous présenter votre Fondation ?

P. JOANNIN:

La Fondation Robert Schuman a été fondée il y ank3 juste aprés la chute du mur de Berlin
et la fin de I'Union Soviétique.

Robert. Schumamue tout le monde connait ici puisqu’il a été I'das inspirateurs des

Institutions Européennes a réussi apres la dermgaegre mondiale a réunir autour de la
méme table les Francais et les Allemands qui avaéenpar le passé des difficultés
relationnelles.
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Aprés 1989/1991, il était évident de se dire gy’iavait la méme chose a faire avec les
nouveaux pays (qui ont rejoint 'union le 1 maimer) mais qui étaient alors de l'autre coté
du mur et qui n‘avaient pas pu participer a I'exgréce de la création de la Communauté
Européenne puisqu’ils étaient sous le joug sowiétiq

Cette fondation a donc été créée pour poursuigeeVre de Robert. Schuman avec ces pays.
Aujourd’hui, huit d’entre eux sont intégrés plusyphe et Malte. Il en reste encore quelques
uns. L'entrée de la Bulgarie et de la Roumaniepestue pour dans deux ans. Les Balkans
entreront des que les difficultés liées a leur gude 89/95 seront aplanies et qu’ils pourront
répondre positivement aux exigences de la Commaénaut

D RIOT:

Je voudrais signaler que vous avez créé un siéenkett trés réussi sur lequel il suffit de se

brancher pour tout connaitre de la Constitutionopéenne. Vous avez également un certain
nombre de bourses d'études et vous faites des fttrds spécialisées. Vous avez

d’excellentes publications et pas uniguement sifdemes.

P. JOANNIN:

En effet, nous avons abordé le sujet de la lagtitle dernier theme se rapporte a I'Europe
spatiale. Mais il s’agit toujours de sujets euraeéeNous essayons d'étudier comment
'Europe réfléchit sur certains sujets tels queuiceles femmes, de la laicité (sujet tres
compliqué puisque seule sur les 25 la France s&idjtie). Sur I'Europe spatiale, on voit

clairement que certains avancent pour essayerege gne autonomie de I'Europe spatiale par
rapport a la politique américaine et a la politiqusse qui sont les deux plus connues.

D RIOT:

A c6té de vous,Roland PFEFFERKORN. Professeur agrégé de sciences sociales a
Strasbourg vous étes I'auteur de plusieurs IiMcesdernier, écrit en collaboration avec Alain
Bihr “ hommes-femmes : quelle égalé reste le livre de référence régulierementtrédisé

sur le poids des inégalités et des évolutions enpeu

Vous faites également un certain nombre de puitatdans’ Pensées”, une revue du
CNRS ainsi que darisCahiers du Genré€'.

R. PFEFFERKORN

Sur le sujet choisi, moi je vous donnerai plutotpleint de vue d’'un universitaire, d'un

chercheur, alors que mes deux autres voisines damnplutdt pour I'une le point de vue

d’'une fondation politique et pour l'autre celui daelqu’un qui travaille sur une question
précise a savoir les violences, dans une institugicécise, la police, et dans une cellule
particuliere.

Il me semble intéressant de compléter nos pointaideespectifs.

D RIOT:
Il est normal que nous fassions un état des lieu¥mnce et en Europe. Les inégalités
régressent ou s’accroissent ?



R PFEFFERKORN

Il est tres difficile de répondre clairement etrdaniere un peu sérieuse en tres peu de temps a
ce type de question.

En m’appuyant principalement sur les recherchesoqtiété effectuées en France ces vingt
dernieres années, je dirais que le mouvement dévaenalutbt vers une plus grande égalité
homme /femme mais que, en méme temps, ce mouvereshipas abouti. Il est partiel mais
aussi contradictoire dans la mesure ou il y a desmds de régression qui sont toujours a
I'ceuvre. Les choses ne sont pas jouées du toatvenir reste ouvert.

Les facteurs qui ont contribué de maniere mas®ee30/40 derniéres années a faire en sorte
gue I'évolution aille vers une plus grande égalliémme/femme sont, de maniere
schématique, au nombre de trois.

1. Le développement de la scolarisation des filles.
On observe en France que jusqu’au début des asnéeste, il y avait plus de bacheliers
gue de bacheliéeres.
Si on remonte dans les années 20/30, dans lesoda®davorisées il y avait déja une
proportion importante de filles qui faisaient désdés. Mais, de facon générale, cela n’était
pas le cas dans les milieux populaires.
A partir des années soixante, ce mouvement se afipel fortement dans les classes
moyennes et populaires.
Aujourd’hui, les deux tiers des bacheliers sontfdes.
A l'université, il y a aujourd’hui plus d’étudiargeque d’étudiants. En premier et deuxieme
cycle (niveau licence, maitrise) il y a plus ddefil En troisieme cycle, c’est a peu prés
equilibré alors qu’il y a 15/20 ans il y avait plde garcons.
Il y a donc un mouvement trés net dans le sengdeldppement de la scolarisation des filles
qui réussissent mieux que les garcons dans taegedidciplines et a tous les niveaux. Dans le
primaire, au collége et en seconde, les filles siégsent mieux en francais et en
mathématiques.
Ce mouvement vers une plus grande scolarisatiorfiliEs est un mouvement général de
niveau mondial, aussi bien en Asie qu’en Amériqiimé et dans les pays arabes.
En Algérie, il y a plus de filles que de garcoraaiversité. En Arabie saoudite, il y a plus de
filles diplomées que de garcons. Pour ces deux, g&gst un mouvement récent qui remonte
a 10/15 ans.

2. Le développement de I'activité professionnelle
Ce deuxieme facteur permet aux femmes de ne ppendée économiquement de quelqu’un
d’autre. Historiguement, ce mouvement est ancien. \
En France, le développement de la salarisationfetasnes démarre au XfX°®siécle et il
progresse jusqu’a la premiére guerre mondiale.
Contrairement a certaines idées recues, cettegyaecontribué a renvoyer les femmes a la
maison et non l'inverse.
Entre 1918 et 1960, le taux d’activité des femmiesirdie. C’est une période de régression
dans ce domaine. Le minimum historique en Francatsnt en 1960.
De 1960 a nos jours, donc en l'espace de quaraméegans, il y a eu un mouvement
phénoménal de progression de l'activité des femetgsas seulement dans le domaine du
tertiaire. Aujourd’hui, il y a plus d’ouvrieres qni 1960 et méme qu’en 1975. Mais il a fallu
attendre la fin des années quatre-vingt pour regole taux d'activité des femmes des années
1910/1914.
L’évolution n’est pas linéaire mais heurtée et &av peut aussi étre différent, il peut y avoir
aussi regression.



Ce mouvement n'est pas spécifique a la Francestilgénéral en Europe (mais avec des
modalités et des rythmes différents), ainsi qu’ateau mondial (au Vietnam, au Laos, en
Malaisie, en Algérie, en Arabie Saoudite).

En Algérie, le taux d'activité des femmes entre @9 2002 a été multiplié par deux et ce
malgré la guerre civile dans ce pays. Aujourd’Hag femmes sont majoritaires chez les
médecins et les avocats.

3. La maitrise de la fécondité.
C’est un facteur que les hommes ont tendance deoubh maitrise de la fécondité par le
biais de la contraception médicale a été une révn majeure.
La caractéristique de la contraception est de pdmenaux femmes de décider combien et
guand elles auront des enfants, ce qui a permieldtée dans le salariat.

Il s’agit la de trois facteurs favorables qui cangnt a étre un mouvement de fond dominant
mais ils restent cependant contradictoires. Ert effe

a) Les filieres restent fortement sexuées a I'école
On retrouve beaucoup moins de filles dans les fooms qui conduisent aux positions de
pouvoir tant économique que politique. Il est wjae les filles sont moins aliénées et la
pression sociale qui s’exerce sur elles est maone,f ce qui leur permet de choisir plus
facilement la voie correspondant a leurs aspiratikies garcons sont davantage conduits a
aller vers des formations considérées comme metfelc'est-a-dire menant a des positions
de pouvaoir.
C’est un phénomene général non seulement en Earajsedans tout le monde.

b) L'emploi des femmes est souvent un empgldans une autre catégoride temps
partiel, cadre institutionnalisé comme aux Pays-Bas odées tiers des femmes travaillent a
temps partiel pour des durées moyennes plus cayutes France.

A mon sens, c’est un piege majeur.

Les emplois des femmes sont beaucoup moins didersjfie ceux des hommes et 'immense
majorité se retrouve sur un nombre d’emplois tesgreints et trés souvent sous-payes non
pas en raison de la nature de I'emploi mais du leirfgit qu’il soit occupé par une femme.
Autre élément, la différence de salaire entre horatriemme a travail équivalent.

L'écart de salaire a baissé de maniére considédbli960 jusqu’'au milieu des années 1980,
pour ensuite ne plus diminuer mais au contrairereumer de nouveau un peu.

L’étude comparative entre la génération des trentes de 1968 et celle des trentenaires de
1998 montre bien 'ampleur de la dégradation dsitiaation économique de ces derniers,
malgré le fait qu’ils soient mieux formeés.

c) Pour ce qui concerne lzontraceptionet le droit al’avortement, c'est-a-dire sa non
criminalisation, il y a encore des groupes qui fpréssion pour revenir dessus et certains
pays comme le Portugal ou I'lrlande continuent a leninialiser
Il y a encore des choses a faire.

Il reste deux points qui continuent fondamentalen@&nmemettre en cause I'égalité entre
homme et femme :

* Ce sont toujours les femmes qui assurent I'esslethes tdches ménageres.

* Le fait que les pouvoirs publics développent @i developpent pas par exemple des
services pour la garde des enfants par du persgoaéfié est déterminant.



Dans la comparaison européenne, on voit clairepgaic’est I'existence de services publics,
de creches, d’écoles maternelles avec du persaquaifié, qui permet aux femmes de
travailler et inversement d’avoir des enfants.

En Suede, il y a aujourd’hui un service de creghddiques financées par les municipalités
ce qui permet aux femmes de travailler.

Cela n’est pas le cas aux Pays-Bas ou les dewxdes femmes sont obligés de travailler a
mi-temps.

En Allemagne, I'organisation de I'école laisse feagp-midi libre ce qui place les femmes dans
une situation compliquée. Le taux de temps paetlbeaucoup plus élevé qu’en France et
subjectivement les femmes allemandes continuentpalgiliser. Il N’y a pas suffisamment de
possibilité pour placer les enfants.

L’ex Allemagne de I'est avait beaucoup plus de loescet au niveau des statistiques, quand
on compare les différents Lander il y a une tratendifférence entre les deux Allemagne et
ce n'est pas forcément dans celle que I'on crog tu situation des femmes est la plus
favorable.

Pour finir, je voudrais comparer les différents payropéens selon les deux critéres que j'ai
indiqués : taux d’activité des femmes / taux defélte.

C’est une comparaison qui sera forcément sommbagehématique.

* Un premier groupe avec les pays ou les femmesuortux d’activité relativement élevé,
tout du moins suffisamment pour assurer le rendewant des générations.

* Un deuxiéme groupe avec des pays ayant un fashie d’activité des femmes ou, s'il est
élevé, il est tres fortement a temps partiel.

Subjectivement, les femmes continuent a culpabibselles “ abandonnent ” leurs enfants a
un service de garde collectif. Dans ce groupe ds,das femmes ont moins d’enfants car
elles savent qu’elles auront du mal a travaillemmadement si elles en ont beaucoup. La
proportion de femmes sans enfants et de familleg an seul enfant augmente fortement
comme c’est le cas au Japon.

En d’autres termes, dans les pays ou les femmegepetravailler normalement, elles font
des enfants. Dans les pays ou elles ne peuvemtgyadler normalement, elles en font moins.

Quels sont les pays appartenant au premier grdugeie appartenant au second ?
L’Allemagne entre bien entendu dans le deuxiemeggoUn taux d’activité trés faible (il a
rattrapé le niveau francais), mais un pourcentageéethps partiel dix fois plus élevé qu’en
France et ou du point de vue de l'organisationtigoie on laisse entendre aux femmes
gu’elles doivent s’occuper de leurs enfants.

La Hollande ou les deux tiers des femmes travdibetemps partiel fait également partie de
ce groupe ainsi que 'Espagne ou le taux de natsiffondre, I'ltalie, 'Angleterre, les Pays-
Bas.

Donc dans ce groupe ou les femmes sont globaleptestmal loties, on trouve aussi bien
certains pays de I'Europe du nord que des pay$deope du sud.

Dans le premier groupe, on trouve donc logiquenemautres pays comme le Danemark, la
Suede, la Finlande, la France et un autre paysehwgune pense pas forcément a savoir le
Portugal ou les femmes travaillent massivement; &eaucoup moins de temps partiel qu’en
France.

Le fait que ce type de travail se soit développérmce est di aux avantages accordés aux
entreprises avec des réductions de charges sodlasspasse de 17 a 33 % mais les femmes
n'étaient pas spontanément demandeuses de mi-temps.

Donc pour résumer un mouvement historique qui ves da sens de I'égalité homme/femme
mais qui peut étre contrecarré.
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Pour ce qui concerne I'Europe, je dirais que laitipole européenne sur ce sujet est
contradictoire, certains éléments allant dans us pesitif et d'autres dans un sens négatif.

D. RIOT:
Alors Pascale JOANNIN, guelle est cette politiggeepliquez nous a quoi sert 'Europe.

P. JOANNIN: L’Europe sert a beaucoup de choses
Pour rejoindre ce qui vient d’étre dit, je voudraguter un quatrieme élément a la
démonstration : 'Union Européenne.

En effet, il y a eu effectivement la scolarisatittntaux de I'emploi et la contraception.
L’Europe a accompagné le mouvement qui fait queajement, il y a plus de filles a I'école
et plus de dipldmées mais cependant toujours nu@Erfemmes a des postes de responsabilité.
S'il'y a plus de femmes qui travaillent, elles opant souvent des emplois précaires

Il'y a la contraception qui est disponible maidigsée ou non, parfois en fonction de préceptes
religieux.

L’Europe qui a commencé a six compte maintenangtvaing Etats membres, mais mon
étude portera seulement sur dix ou quinze de cds.Et

Depuis 1957, I'Europe a donné des directives, -@afite des lois européennes, qui
s’imposent aux Etats membres et a ainsi fait déypsp progressivement des droits pour les
femmes. .

Il'y a d’abord eu le droit & exercer une activitéfpssionnelle. Méme si au XtX®siécle les
femmes travaillaient, je ne suis pas sdre que itelans les meilleures conditions.

Il y a eu des directives sur les avantages sociueqnd on travaille ou non, sur la retraite, sur
la maternité.

Ces directives ont marqué un pas progressif veesharmonisation européenne et ont permis
aux femmes de devenir aujourd’hui des acteurstaepéiere de la société.

Il y a donc bien des décisions européennes quacogmpagné cette égalité homme/femme.

Deux exemples : un qui a déja été évoqué par lEgseur et celui-ci qui concerne plus le
brigadier-chef :

* L’Europe a donné une définition claire tharcelement sexuelce qui n'avait été fait nulle
part et, grace a I'Union européenne, tous les étetmbres aujourd’hui savent de quoi il
s’agit et la peine encourue est la méme partost@in avantage certain.

* La garde des enfantsLes études, universitaires ou autres, montremt lgs femmes
travaillent quand il y a possibilité de garde dedfants.

Pour I'Europe, il y a une directive qui impose eeflarde des enfants. Progressivement les
Etats membres qui ne connaissent pas ce systemen@EdAutriche, I’Allemagne), vont étre
amenés a le mettre en place afin de se conformerégles européennes et ainsi permettre
aux femmes de travailler.

D RIOT:
En effet, il y a en Allemagne des manifestationdesiemes qui demandent I'accélération de
'adaptation de cette directive européenne.



P. JOANNIN:

Il'y a donc une progression par les lois européemue permettent de mettre en place des
systemes.

L’'Europe est un compromis et on s’inspire toujodts systeme le “mieux-faisant” qui se
trouve étre du coté de I'Europe du nord. Chez leédSises et les Scandinaves, I'égalité
homme/femme est une réalité : un homme = une fenene trouve pas le co6té machiste
comme dans certains autres pays (par exemple jagpales congés pour les enfants
concernent aussi bien les hommes que les femnsafidees ménageéres sont partagées.
L’Europe prend donc ce qu’'il y a de mieux partqugompris en France ou la situation est
meilleure que chez certains de nos voisins.

A I'évidence il y a des progreés liés a la consinrceuropéenne.

Ce mouvement allant vet&galité homme/femmeest également vralans un monde de
pouvoir : celui de la politique

Récemment, le nombre de femmes élues au SénatamteFa quasi doublé. C’est un
mouvement fréquent et si la France est un relagveroon éleve pour le taux de fécondité, le
nombre d’emplois, les salaires, cela n’était pasae pour la parité puisque nous étions les
avant-derniers de la classe européenne.

L'Union européenne essaie donc de promouvoir laésgmtation des femmes dans les
instances de décisions politiques.

C’est une initiative trés récente. Si en effet ®sédois et les Scandinaves ont depuis
longtemps des femmes qui peuvent intervenir dand?Brlements de maniére relativement
simple, il y avait une espéce de barriere qui em@i€tes femmes de se présenter. [C’est un
milieu dur, les réunions se font tard le soir eeapine journée de travail il faut s’'occuper des
enfants, assister a des tribunes politiques, caokaies militants...]

Depuis quelques années, il y a une volonté de dkm’obtenir qu'un pays ne puisse pas
avoir une représentation politique féminine infareea 30 %.

On constate que tous les Etats prennent des degisiont de lois, des reglements pour
promouvoir la femme. C’est le cas méme dans un pagsnachiste comme ['ltalie.

En France, la constitution a été modifiée pour mtima aux femmes d’étre présentes dans les
instances politiques.

En Grande-Bretagne, en 2002, année ou a été Blarlement de I'Ecosse et celui du Pays de
Galles, une loi a été adoptée et il y a eu un pouage de femmes variant de 40 a 50 % alors
gu’'a la Chambre des Communes élue en 2001, ellssmiaue 18 %.

En France, a '’Assemblée Nationale qui est un tieypouvoir, on trouve 13 % de femmes
(seulement 1 % de plus qu’'avant la parité).

Dans les mairies, il y avait peu de femmes. Gréleeparité, on est passé a un taux supérieur
a 40 % dans les conseils municipaux des villeslds ge trois mille cing cents habitants.
Catherine Trautmana été la premiére femme élue maire d’'une grante(@trasbourg).

Dans les Régions le pourcentage de femmes friseipéas 50 %.

C’est vrai aussi au Parlement européen. Aujourd’ihyi a 30% de femmes parlementaires.
Pendant trés longtemps il y avait beaucoup de fesrframcaises parce que le scrutin faisait
que les hommes se mettaient en téte de liste ensuite ils délaissaient la place pour
diverses raisons, laissant leurs postes aux femuoiedaient derriere eux.

Il'y a donc plus de femmes dans les responsabdité®st une réelle avancée.

Depuis que le Parlement est élu au suffrage ureldisect (1979), I'Union a mis en place un
systeme qui promeut la place de la femme danscigtéotant professionnelle que politique.
C’est un facteur d’enrichissement qui tend vergdlée.

La derniere étape de cette construction européestria Constitution.

Pour reprendre le sujet de notre débat, I'égalitérrihe/femme est dans cette Constitution.
Dans les trois premiers articles, on donne leswalet les objectifs de I'Union. (six valeurs,



six objectifs). Dans ces six objectifs il y a I'déigg non pas homme/femme mais I'égalité
femme/homme. Donc une bonne raison pour les fendim&ster oui a cette Constitution.
L’'Union a créé un Institut Européen du GenBeder Mainstreaminge 18 juin 2004 qui a
pour objectif de regarder comment peut évolueradliég homme/femme et en faire une
priorité au niveau européen. C’est un outil quinpettra de donner une vitalité et une réalité a
cet objectif et ne plus se contenter de mots.

D. RIOT:

Pour compléter votre exposeé, je signale que le eamurésident de la nouvelle Commission,
qui aura ou non son investiture le 27 octobre,c@dééde mettre un quota de dix femmes. Une
femme commissaire (cEdith Cressopreste cependant un fait exceptionnel, elle es$ pl
souvent une cible menacée qu’autre chose.

P. JOANNIN:

C'est en effet la premiére fois qu’il y aura autadtd femmes commissaires dans la
Commission et il faut souhaiter qu’elles soienttsaues par le Parlement européen.

Le Président de la Commission souhaite égaleméihtycpit autant de responsables femmes
gue de responsables hommes dans les instances ndgsitibns européennes (des

fonctionnaires, des directeurs, dans les cabiretscdmmissaires etc.). Il a clairement appelé
a la parité.

D. RIOT:

Un autre point pour compléter votre expose.

Vous avez parlé de I'Union Européenne mais il yrmaadté levier de la construction
européenne qui se joue aussiGanseil de I'EuropeDepuis 1950, le Conseil de I'Europe a
multiplié les études sur tous les problémes detgddia sécurité, la vie quotidienne etc.
Quand on reprend le nombre de directives, de re@rdations qui n’étaient pas obligatoires,
d’études, de comités de confrontation, d’expérienoa constate que ce n’est pas au Consell
de I'Europe que I'avenir national se construit.

Le Conseil de I'Europe fait aussi des recommandasopour I'égalité, mais c’est un
laboratoire d’idée. Pour les lois, c’est le Parlente

Si I'Europe se fait le plus possible par le hatgstcgrace a un travail de comparaisons, de
labourage de terrain et une confrontation d’idéebexpériences.

C’est vrai pour les femmes, pour la pollution, ptautri sélectif des poubelles, pour I'acces
aux trottoirs pour les handicapeés.

Il est clair que I'Union Européenne a un plus pgpport au Conseil de I'Europe dans la
mesure ou, si la Constitution est adoptée, lessHtembres seront obligés d’appliquer les
directives. Il n’en demeure pas momsil y a un décalage considérable entre les texétda
réalité.

Marie-Claude JOLLY , vous étes sur le terrain, vous vous occupez deidence au
guotidien puisque vous étes brigadier-chef a lduleelde traitement des violences intra
familiales, [aCTVI. De quoi s’agit-il ?



M.C JOLLY:

C’est une cellule récente, un peu particuliere,ajété créée en févier 2000 suite a un stage
sur les violences sexistes, stage organisé panieecd’information des droits de la femme et
parMadame Tréguequi est déléguée régionale aux droits de la femme.

Monsieur Angeliqui était a 'époque commissaire et chef de lacpalle proximité a fait un
rapport en demandant a Paris la création d’'uneleghour s’occuper des femmes victimes de
violence, gu’elles soient mariées, concubines manti sous le méme toit que l'auteur des
violences.

Au départ, cette cellule était composée de quarsopnes, puis six et aujourd’hui, en raison
de réductions budgétaires, nous ne sommes plusajse

Nous travaillons essentiellement en partenariat daeCUS, avec les services sociaux et
meédicaux de Strasbourg, avec la médecine |égadecsisionnellement avec la gendarmerie
départementale quand les auteurs de violence ouvigimes sont hors de notre
circonscription.

Nous faisons un peu de formation dans les colle&gdss lycées, ainsi qu'au niveau des
Institutions lors de réunions avec les partenas@saux, les assistantes sociales, certaines
associations et certains secteurs des quarti€gsragbourg.

Nous avons des interventions pratiquement quotidisnmais il est difficile de les chiffrer,
aucun cas n’étant pareil a l'autre. Nous pouvorss@aune journée entiére sur la méme
affaire. Quand la victime vient en flagrant désiguvent elle n’a pas vu de médecin. Il faut
donc I'accompagner chez le médecin légiste, s’oecdp faire placer les enfants quand il y
en a, chez des voisins ou dans la famille. En t&lta représente un gros investissement
personnelNous sommes volontaires pour travailler dans lalald, tout en sachant que nous
sommes régulierement assujettis a des heuresesnpplaires.

Nous sommes opérationnels tous les jours, exceptesek-end et les jours fériés. C’est alors
le quart qui prend le relais, c'est-a-dire le smrd’astreinte au commissariat 24 heures sur 24.

La premiere enquéte fiable relative a la violent¢égard des femmes est parue en 2003. Elle
est disponible dans la collectiobd Documentation Francaise référence 9789287153579
"Prévention de la violence a I'égard des femmes peespective européenne, Conseil de
I'Europe" (Sheila REID.

D. RIOT:
Quels sont les milieux touchés par la violence ?

M.C. JOLLY:

Tous les milieux sont touchés mais sur Strasbdasgcas les plus nombreux concernent les
femmes d’origine musulmane. Il semble en effet giams ces milieux souvent modestes, les
femmes n’aient plus rien a perdre. C’est pourquliesdont plus facilement la démarche de
consulter les urgences au CHU.

Dans les milieux sociaux plus aisés, il y a moiagthintes par peur sans doute de perdre un
certain confort ou par respect pour un nom connu.

En fait, beaucoup de cas de violence restent caciNmmbre de femmes refusent de porter
plainte et se contentent de faire une déclarattomdin courante.

Mais cette pratique de main courante n’a aucuneuvadénale et ne constitue pas une preuve
en soi. Elle peut cependant se révéler utile ptaye¢ une plainte ultérieure. La déclaration
est notée sur un registre spécial et la copie @atiransmise au dossier sur la demande de
'avocat du déclarant.



En revanche, quand une plainte est déposée, mélagokignant désire la retirer, c’est le
Parquet qui prendra la décision soit de la powrsté I'auteur des faits, soit du classement
sans suite.

D. RIOT:
Quelles sont les différentes formes de violenaxestte-il des hommes battus ?

M.C JOLLY :

* la violence physiqueles sévices corporels, qui doivent faire I'olijet constatation par
un medecin.

* La violence verbale Ces brimades sont souvent le fait dhommes appant a des
milieux sociaux défavorisés. La victime est inseiltavilie.

* La pression psychologiquePar exemple une femme qui travaille mais qui &et pas
disposer de son salaire.

* Plus rarement, la violence des enfants sur leurggras. Les auteurs de ces actes sont
souvent des toxicomanes ou atteints de troubleshtyiques.

Pour ce qui concerne les hommes victimes de vieleswar Strasbourg ils sont environ 3 %,
mais seulement 1 % porte plainte spontanément.

Toutefois, nous rencontrons de plus en plus delgmods liés aux mariages arrangés. En pays
musulman, une femme divorcée doit retourner chee mre. Afin de ne pas subir cette
tutelle, les femmes acceptent un remariage en Eramec un homme célibataire, veuf ou
divorcé qu’ensuite elles humilient souvent pardekences verbales.

Comme vous le voyezes violences sont multipled.es jeunes adolescents qui sont témoins
de ces actes considérent cela comme une habitude ®$quent de reproduire le méme
schéma quand ils seront adulté® meilleur remede est I'éducation des enfants das
maternelle.

R PFEFFERKORN

Il faut noter les distorsions entre les résultas techerches et les politiques mises en ceuvre,
entre le discours et la pratique.

En politique, le probléeme se pose a partir de leem#é. S'il y a une politique volontariste,
(gardes, créches, infrastructures), les carrierefegsionnelles ne seront plus handicapées. Il
faut donc développer le service public.

Les changements sont dus a la mobilisation

*Individuelle des femmes (études, travalil).

*Collective des femmes (mouvements féministesfre@eption]oi VEIL).
Droit de vote des femmes. Tribunaux de commercel&938, puis syndicats en 1900, et
politique en 1944, effectif en 1946.
Des intergroupes de femmes sont trés actifs etpenhis la signature de grands accords
economiques de la part de I'Europe avec un voletemant les droits de 'hnomme.
Le probléme de 'homme est de se situer par rapgptatperte de statut de pouvoir public et
de nouvelles obligations domestiques.
Mais il y a aussi a gagner en égalité. C’est lalfime relation de dépendance.

10



D. RIOT: Pour conclure, je propose aux personnes quubatent de poser des questions a
nos intervenants.

Questions salle

L’Europe joue un réle important pour la parité al&x pays qui nous rejoignent ou qui vont
nous rejoindre et I’hnomme se situe mal face auxden qui sont favorables a la femme.

R. PEEFFERKORN

Le scrutin majoritaire est un frein a 'avanceméata femme.

Il y a un optimisme de la volonté opposé a un pessime de la raison

Il faut savoir que le taux de divorces augment® (@00 par an en France) alors que le taux de
nuptialité baisse et, aujourd’hui, les femmes seienavers I'age de trente ans contre vingt
deux ans en 1972 quand il y avait plus de mariages.

Il'y a 45 % d’enfants nés hors mariage.

En France, les homosexuels hommes sont compris értr 12 % et les femmes 2%.

P. JOANNIN:

L’Europe est un engrenage positif qui tire les Esatnembres vers le haut

Tous les pays membres actuels ou qui vont le devent des efforts pour respecter les
normes européennes.

M.C. JOLLY:

Les Pays de I'Est prennent plus de temps.

La Pologne et la Roumanie sont en phase de chdagerCode Pénal pour traiter les
violences faites aux femmes.

Il ne faut donc pas désespérer.

Claudien PIERRON
Présidente IWR
Sous réserve de relecture des intervenants.
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